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บทท่ี 5 

การพัฒนาจังหวัด 

 จากการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอยางรวดเร็วของจงัหวัดภูเก็ตท้ังในสวนของการลงทุนภาคเอกชนในการ

พัฒนา อสังหารมิทรัพยและจํานวนนักทองเที่ยวท่ีนิยมเดินทางเขามายังจังหวัดภูเก็ตอยางตอเน่ืองทุกปรวมทั้งการเคลื่อนยาย
ประชากรเขามาทํางานในจังหวดัภูเก็ต   ซึ่งไดนํามาซึ่งปญหาท้ังดานสังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ปญหาท่ีเกี่ยว
เน่ืองมาจากภาคธุรกิจการทองเที่ยว   ซึ่งเปนเศรษฐกิจหลักของจังหวัด สรุปตามลําดับดังน้ี  

ปญหา/อุปสรรคและความตองการ         
1. ดานเศรษฐกจิ      
   1.1 ปญหาดานคุณภาพและความพรอมของบริการพื้นฐานและความแออัดดานจราจร เชน  
        - ความเชื่อมโยงโครงขายคมนาคม  
        - ทาอากาศยานนานาชาติภูเก็ต  
        - ระบบขนสงสาธารณะ  
   1.2 ปญหาการขาดแคลนน้ําอุปโภค-บริโภคโดยเฉพาะ ในฤดูการทองเที่ยว  
   1.3 รายไดและเศรษฐกิจหลักของจงัหวัดยังผูกขาดเฉพาะในภาคธุรกิจเพียงอยางเดียวยงัขาดการเชื่อมโยงกับภาคธุรกิจอ่ืนๆ  
   1.4 ปญหาการขาดแคลนบุคลากรทางการทองเที่ยวท้ังในเชิงปริมาณและเชงิคุณภาพ  
 
แนวทางแกไข  
   1. พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพโครงขายคมนาคมโดยเฉพาะในเสนทางหลักและรอง และปรับโครงสรางพ้ืนฐานและระบบ
สาธารณูปโภคใหมีมาตรฐานเพียงพอตอความตองการ  เพื่อยกระดับความสามารถในการแขงขันของการเปนแหลงทองเที่ยว
ทางทะเลระดับโลก และลดการสูญเสียทางเศรษฐกิจ  
   2. พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพพื้นท่ีเพื่ออํานวยความสะดวกและรองรับการขยายตัวทางดานการทองเที่ยวใหสามารถ 
รองรับจํานวนนักทองเที่ยว ซึ่งมีแนวโนมสูงขึ้นในแตละป  
   3. พัฒนาแหลงนํ้าอุปโภคบริโภคใหเพียงพอตอปริมาณการใชนํ้า  
   4. สงเสริมการมีสวนรวมของทุกฝายท่ีเกี่ยวของผสมผสานแนวปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเครือขาย 
วิสาหกิจชุมชน เชื่อมโยงหวงโซการผลิตในทุกภาคการผลิตและทุกระดับ ต้ังแตระดับชุมชน  ระดับวิสาหกิจชุมชน  เพื่อสราง
ฐานการผลิตอยางยั่งยืนและเปนทางเลือกในการประกอบอาชีพ  
   5. เรงรัดผลิตบุคลากรดานการทองเที่ยวและบริการ  การพัฒนาทักษะ  ใหตรงความตองการของตลาดแรงงานในพื้นท่ี  

2. ดานสังคม            
   2.1 ปญหาการแพรระบาดของยาเสพติด  
   2.2 ปญหาการเจริญเติบโตของเมือง/ชุมชนและการขยายตัวของธุรกิจดานการทองเที่ยวและที่เกี่ยวเนื่อง  
   2.3 ปญหาประชากรตางถิ่นและแรงงานตางดาว  
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แนวทางแกไข  
   1. สงเสริมการใชกระบวนการชุมชนเขมแข็งในการแกไขปญหาทางสังคม  
   2.สงเสริมการมีสวนรวมของชมุชน/ผูประกอบการและภาคเอกชนในการรักษาความสงบเรียบรอยของชุมชน/หมูบาน 
และใหการดูแลรักษาความปลอดภัยแกนักทองเที่ยว  
 
3. ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม          
   3.1 ปญหาความเสื่อมโทรมของสภาพแวดลอมและความสมบูรณตามธรรมชาติของแหลงทองเที่ยว  
   3.2 ปญหาการบุกรุกพื้นท่ีปาไมทําในสวนของปาสงวน ชายหาดและปาชายเลน  
   3.3 ปญหาการขยะมูลฝอยและนํ้าเสียจากชมุชน  

แนวทางแกไข 
   1. สงเสริมความรวมมือกับทุกภาคีการพัฒนา รวมทั้งการกําหนดมาตรการกระตุนใหนักทองเที่ยวมีสวนรวมรับผิดชอบใน
การดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ชายหาด/ทะเล) ซึ่งเปนสินคาหลักของจงัหวัดใหคงสภาพความสมบูรณตาม
ธรรมชาติอยางยั่งยืน เพื่อยกระดับในเชิงคุณภาพ  
   2. สนับสนุนทุกภาคีการพัฒนาใหมีสวนรวมในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมชุมชน รวมทั้งการนําระเบียบขอกฎหมายมา
บังคับใชอยางเขมงวดในการบรหิารจัดการท่ีดินของรัฐ  เพื่อใหประชาชนใชประโยชนอยางเหมาะสม  เพ่ือปองกนัการบุกรุก
ท่ีดินของรัฐและลดขอพิพาทเกีย่วกับแนวเขตท่ีดินของรัฐ  

4. ดานความม่ันคง  
   4.1 ปญหาความม่ันคงในชีวิตและทรัพยสิน  
   4.2 ปญหาภัยพิบัติทางธรรมชาติ  
   4.3 ปญหาการเอารัดเอาเปรียบนักทองเที่ยว       

แนวทางแกไข  
   1. สนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น/ภาคเอกชน/อาสาสมัคร/ชุมชนและภาคประชาชนในการปองกันสาธารณภัย  โดย
เปดโอกาสใหทุกภาคสวนเปนเครือขายการบรหิารจัดการสาธารณภัยในทุกขั้นตอน  
   2. สนับสนุนกระบวนการชมุชนเขมแข็ง/ภาคเอกชนผูประกอบการ/ประชาชน  มีสวนรวมในการรักษาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสิน          เพื่อสรางความเชื่อม่ันใหกับนักทองเที่ยว  

5. ดานการบริหารจัดการ        
   5.1 ปญหาขอจํากัดในการบังคับใชกฎหมายตอการพัฒนาพ้ืนท่ี  
   5.2 ปญหาความมีเอกภาพและประสิทธิภาพของกลไกในการบริหารจัดการภาครัฐในการดําเนินงานรวมกันในเชิงบูรณา
การ  การมองทิศทางการพัฒนาจังหวัดภูเก็ตในภาพรวม                
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แนวทางแกไข  
   1. สงเสริมใหมีการขับเคลื่อนการพัฒนาหรือแกไขปญหาของจังหวัด  โดยกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวน  
   2. สนับสนุนสงเสริมใหมีการปรับปรุงแกไขระเบียบขอกฎหมายใหเอื้ออํานวยตอการดําเนินงานในพ้ืนท่ี  เพื่อใหจังหวัดมี
ความคลองตัว เกิดเอกภาพ  สามารถดําเนินการตามแผนพัฒนาไดอยางเต็มศักยภาพ   

 การวิเคราะหสภาพแวดลอม ศักยภาพจังหวัด (SWOT Analysis)  

1. จุดแข็ง (Strengths)  

•  มีทรัพยากรทองเที่ยวท่ีงดงาม โดดเดน หลากหลายและมีชื่อเสียงระดับโลก  

•  ทรัพยากรมนุษยมีความพรอมท่ีจะไดรับการพัฒนา  

•  มีความไดเปรียบดานทําเลท่ีต้ังท่ีเหมาะสม  

•  มีฐานเศรษฐกิจท่ีม่ันคงและหลากหลาย  

•  มีความพรอมดานโครงสรางพ้ืนฐานและบริการสิ่งอํานวยความสะดวก  

•  มีวัฒนธรรมประเพณีท่ีเปนเอกลักษณของจังหวัด  

2. จุดออน (Weaknesses)  

•  ปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเสือ่มโทรม  

•  ความปลอดภัยและการเอาเปรียบนักทองเที่ยว  

•  การมีสวนรวมของประชาชนและจิตสาธารณะ  

•  การควบคุมและรักษาระดับมาตรฐานการใหบริการ  

•  การพึ่งพิงและแรงงานตางดาว  

•  ภาพลักษณของการเปนพื้นท่ีเสี่ยงภัยธรรมชาติแผนดินไหวสนึามิ  

•  ปญหามลภาวะจากการทองเที่ยว ขยะ นํ้าเสีย  
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3. โอกาส (Opportunities)  

•  ชื่อเสียงระดับโลกดานการทองเที่ยว  

•  การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการลงทุนดานการทองเที่ยวเชิงสุขภาพและผูสูงอาย ุ 

•  การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและพัฒนาสูนานาชาติ ( การทองเที่ยวยกระดับมาตรฐาน สินคาและบริการ สารสนเทศ การศึกษา )  

•  การพัฒนาอุตสาหกรรมการทองเที่ยว อุตสาหกรรมการประมงรัฐใหการ สนับสนุน  

•  กระแสโลกในเร่ืองสิ่งแวดลอม คุณภาพชีวิตและการพัฒนาที่ยั่งยืน  

•  กระแสการทองเที่ยวเชิงอนุรักษและการทองเท่ียววัฒนธรรมจะชวยเสริมสรางตลาดการทองเที่ยวรูปแบบใหม  

4. ภัยคุกคาม (Threats)  

•  ความผันผวนทางเศรษฐกิจโลก  

•  การกอการรายสากลความขัดแยงระหวางประเทศ และโรคระบาด  

•  กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับท่ีลาสมัย  

•  ความลักลั่นในการปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลง  

•  อุบัติภัยจากแผนดินไหวสึนามิ  

กรอบการดําเนนิงานเชิงยุทธศาสตรของจังหวัดภูเก็ต  

การกําหนดยุทธศาสตรเชิงรุก (S-O Strategies)  

•  พัฒนาใหเปนศูนยกลางการทองเที่ยวทางทะเลระดับโลก  

•  Yatch Marina  

•  ศูนยประชุมและแสดงสินคานานาชาติ (MICE)  

•  Sport Complex  

•  การเชื่อมโยงโครงขายคมนาคมขนสงใหเปนระบบท่ีสมบูรณ  
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การกําหนดยุทธศาสตรแกปญหา (W-O Strategies)  

•  การปองกันและลดความเสี่ยงท่ีเกิดจากภัยพิบัติทางธรรมชาติ อุทกภัย และธรณีพิบัติ  

•  สงเสริมการทองเที่ยวเชิงสุขภาพและเชิงอนุรักษ และมรดกทางวัฒนธรรมเพื่อดึงดูดนักทองเที่ยว (Medical Hub Of Asia , 
International Medical Service and Health Spa)  

•  การอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติอยางตอเน่ือง ฟนฟูสภาพปา  

•  รองรับและเตรียมรับสถานการณท่ีเกิดจากปญหาของการกอการราย  

•  ควบคุมและเฝาระวังสถานการณท่ีเกิดจากโรคติดตอ รวมถึงปญหาอาชญากรรม  

การกําหนดยุทธศาสตรเชิงปรับเปลี่ยน (S-T Strategies)  

•  สรางความรวมมือกับประเทศเพื่อนบานในโครงการพัฒนาดานตาง ๆ ท้ังในระดับทวิ ภาคี และ พหุภาคี ตามแผน IMT–
GT/BETEC ท่ีสงผลตอการพฒันาพ้ืนท่ี เพื่อเชื่อมโยงดานเศรษฐกิจ การคา การ ลงทุน การทองเที่ยว การขนสงท้ังทางบก 
ทางทะเล และทางอากาศ  

•  พัฒนาความรวมมือระหวางเมืองพ่ีเมืองนอง  

 

ทิศทางการพัฒนาจังหวัดภูเก็ต  

ศักยภาพการพัฒนาของจังหวดัภูเก็ต  

        1  มีทรัพยากรทองเที่ยวท่ีงดงามโดดเดนหลากหลาย  

        2  ทรัพยากรมนุษยในภาคบริการมีพื้นฐานดี มีประสบการณในงานสูง  

        3   การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและพัฒนาสูนานาชาติ  

4 ความพรอมดานการเปนศูนยกลางดานกิจกรรม MICE 

วิสัยทัศนจังหวดัภูเก็ต ( Vision)  

“ ศูนยกลางการทองเท่ียวทางทะเลระดับโลกมีคุณภาพชีวิตท่ีดีมีเอกลักษณวัฒน ธรรมและมีการพัฒนาท่ียัง่ยืน ” 
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พันธกิจ ( Mission )  

        1. เสริมสรางและพัฒนาฟนฟูแหลงทองเท่ียว โครงสรางพ้ืนฐาน ภาคบริการสูมาตรฐาน สากล  

        2. สงเสริมการคาการลงทุนดานการทองเที่ยวของจงัหวดัควบคูขนานไปกับภาคเกษตรกรรม  

        3. เสริมสรางความเขมแขง็ของครอบครวั / ชุมชน สูความเปนสังคมท่ีมีความสุขและปลอดภัยอยางยั่งยนื  

        4. พัฒนาคุณภาพชีวิตและมาตรฐานการใหบริการสุขภาพสูมาตรฐานสากล รวมทั้งการพัฒนาระบบการเฝาระวังควบคุม 
โรคและภัยทางสุขภาพ  

        5. สรางความม่ันคงภายในจังหวัดภายใตการบูรณาการขององคกรภาครฐัและภาคประชา ชน  

         6. ฟนฟูดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอมสูความสมดุลและยัง่ยืน  

         7. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐสูความเปนเลิศเพื่อสรางความพึงพอใจและความเชื่อม่ันใหกับประชาชนและ 
ผูรับบริการ  

         8. สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

         9. สงเสริม อนุรักษ ดานประวัติศาสตร เอกลักษณวัฒนธรรมสูการทองเที่ยวอยางยั่งยืน  

        10. สงเสริมการใชพลังงานทางเลือก  

เปาประสงครวม ( Objectives ) 

เพื่อบรรลุตําแหนงทางยุทธศาสตรตามท่ีกําหนดไว โดย  

•  มีจํานวนนักทองเที่ยวและรายไดจากการทองเท่ียวท่ีเพิ่มขึ้น  

•  พัฒนาพ้ืนท่ีและศักยภาพของจังหวัด เพื่อการเปนศูนยกลางการทองเที่ยวทางทะเลระดับ โลก เชื่อมโยงกับศิลปวัฒนธรรม 
และเอกลกัษณของจังหวัด บนฐานทรัพยากรท่ีมีอยูอยางม่ันคงและยัง่ยืน  

•  เพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาผลผลิตภาคเกษตร ควบคูไปกับการการเจริญเติบโตดานการทองเที่ยว  

•  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความม่ันคงและปลอดภัย  

•  การเปนเมืองนาอยูนาเท่ียวอยางยั่งยืน  

•  พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐสูการเปนศูนยกลางดานการบริการ  
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ตารางแสดงตัวช้ีวัดและคาเปาหมายการพัฒนา (KPI/Targets) 

ตัวช้ีวัด  
เปาหมายป 

2553  
เปาหมายป 

2553  
เปาหมายป 

2553  
เปาหมายป 2553 

. รายไดท่ีเพ่ิมข้ึนจากการทองเที่ยว  รอยละ 5/ ป  รอยละ 5/ ป  รอยละ 5/ ป  รอยละ 5/ ป  

. นักทองเท่ียวมีความพึงพอใจตอมาตรฐานความ
ปลอดภัยและการใหบริการ 

รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  

. ประชาชนไดรับการศึกษา เรียนรูและพัฒนาตนเอง 

ตลอดชีวิต  
รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  

. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  

. ประชานไดรับการบริการของรัฐอยางท่ัวถึง รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  

. รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของการคุมครอ ปองกันการบุกรุก
ทําลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม รอยละ 10/ป  รอยละ 10/ป  รอยละ 10/ป  รอยละ 10/ป  

. ระดับความสําเร็จของการฟนฟู  
  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  รอยละ 70  รอยละ 70  รอยละ 70  รอยละ 70  

. รอยละของระดับความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอ
คุณภาพการใหบริการและการดําเนนิงานของ 

หนวยงาน ภาครัฐ  
รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  

. รอยละของหนวยงานภาครัฐมี  
  การพัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากร  

รอยละ 70  รอยละ 70  รอยละ 70  รอยละ 70  

. รอยละของหนวยงานภาครัฐมี พัฒนาดานคุณภาพ

การบริหารจัดการ ไดตามเปาหมาย รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  

. รอยละของประชาชนไดรับขอมูลขาวสารจากภาครัฐ  รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  

ท่ีมา : สํานักงานจังหวัดภูเก็ต 

โดยมีการลําดับความสําคัญของประเด็นยุทธศาสตร ตามลําดับดังนี้ 

    1 ประเด็นยุทธศาสตร : ศูนยกลางการทองเท่ียวทางทะเลระดับ  
    2. ประเด็นยุทธศาสตร : คุณภาพชีวิตท่ีดี มีเอกลักษณวัฒนธรรม  
    3. ประเด็นยุทธศาสตร : การพัฒนาท่ียั่งยืน  
   4. ประเด็นยุทธศาสตร : การพัฒนาระบบบริหารงานใหมีความเปนเลิศ  
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ยุทธศาสตรท่ี 1 

ศูนยกลางการทองเท่ียวทางทะเลระดับโลก  

   

เปาประสงค  

   

 - มีรายไดและจาํนวนนักทองเที่ยวท่ีเพิ่มขึ้น  

   

 ตารางแสดงตัวช้ีวัดตามประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 

ตัวช้ีวัด 
เปาหมายป 

2553  
เปาหมายป 

2554  
เปาหมายป 

2555  
เปาหมายป 

2556 

  รายไดท่ีเพ่ิมข้ึนจากกการทองเท่ียว  
รอยละ 5/ ป  รอยละ 5/ ป  รอยละ 5/ ป  รอยละ 5/ ป  

  นักทองเท่ียวมีความพึงพอใจตอมาตรฐาน
ความปลอดภัยและการใหบริการ  

รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  

ท่ีมา : สํานักงานจังหวัดภูเก็ต 

กลยุทธหลัก  

1. สงเสริมพัฒนาแหลงทองเที่ยวธรรมชาติ การทองเที่ยวเชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น เพื่อสรางมูลคา
ใหกับการทองเท่ียวสูความยัง่ยนื  

2. ปรับโครงสรางพ้ืนฐานใหมีคุณภาพสูมาตรฐานสากลและเขาถึงแหลงทองเที่ยว  

3. ยกระดับมาตรฐานดานการบริการและธุรกจิท่ีเกี่ยวของกับการทองเที่ยว รวมทั้งบุคลากรดานการทองเที่ยวสูมาตรฐานสากล  

4. สงเสริมการตลาดท้ังในและตางประเทศ เพื่อสรางภาพลักษณการทองเที่ยวของจังหวัด  

5. สรางความเชือ่ม่ันในความปลอดภัยในเรื่องธรณีพิบัติภัย การกอการรายสากล และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  

6. สงเสริมการพัฒนาสินคาและผลิตภัณฑทางการทองเที่ยว โดยเนน Mice, Health and Service, International Medical 
Service, Health Tourism, Spa, OTOP, Marina  

7  สรางความรวมมือกับประเทศเพื่อนบานท้ังระดับทวิภาคีและพหุภาคี ตามแผน IMT-GT / BIMS-TEC เชื่อมโยงดาน
เศรษฐกิจ การคา การลงทุน การทองเที่ยว การขนสงท้ังทางบก ทางทะเล และทางอากาศ  
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ยุทธศาสตรท่ี 2  

คุณภาพชีวิตท่ีดี มีเอกลักษณวัฒนธรรม  

   

เปาประสงค  

   

   ประชาชนคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความม่ันคงในชีวิต  

   

 

 ตารางแสดงตัวช้ีวัดตามประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 

 
ตัวช้ีวัด 

เปาหมายป 

2553  
เปาหมายป 

2554  
เปาหมายป 

2555  
เปาหมายป 

2556  

  ประชาชนไดรับการศึกษา เรียนรู  และพัฒนา

ตนเองตลอดชีวติ 
รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  

  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  

  ประชาชนไดรับการบริการของรัฐอยางท่ัวถึง  รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  รอยละ 80  

ท่ีมา : สํานักงานจังหวัดภูเก็ต 

กลยุทธหลัก  

  1. เพิ่มรายได ลดรายจาย ขยายโอกาส ในอาชพีอยางยัง่ยืนใหแกประชาชน  

  2. สรางหลักประกันและคุมครองสิทธิทางสงัคมท่ีมีคุณภาพและเปนธรรม  

  3. เสริมสรางครอบครัวอบอุน ชุมชนเขมแข็ง และสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมทุกภาคสวนสูความเปนสังคมท่ีมีความสุข  
    อยางยั่งยืน  

  4. สงเสริมการเรียนรู สืบสานศิลปวัฒนธรรม สรางเอกลกัษณท่ียั่งยืน  

  5. สงเสริมคุณภาพสูคุณภาพชีวิต และยกระดับมาตรฐานการใหบริการสุขภาพสู มาตรฐานสากล รวมทั้งพัฒนาระบบการเฝา 
    ระวังโรค และภัยทางสขุภาพ  

  6.สงเสริมการเรียนรูตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
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 ยุทธศาสตรท่ี 3  

การพัฒนาท่ียั่งยืน  

เปาประสงค 
 
-บริหารจัดการและใชทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอมสูความสมดุลและยัง่ยืน 
- สงเสริมการใชพลังงานทางเลือก  

 ตารางแสดงตัวช้ีวัดตามประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 

ตัวช้ีวัด  
เปาหมายป 

255 3  
เปาหมายป 

2554  
เปาหมายป 

2555  
เปาหมายป 

2556 

  รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของการคุมครองปองกันการบุก
รุกทําลายทรัพยากธรรมชาติและส่ิงแวดลอม รอยละ 10 /ป  รอยละ 10 /ป  รอยละ 10 /ป  รอยละ 10 /ป  

  ระดับความสําเร็จของการฟนฟูทรัพยากธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม  รอยละ 70  รอยละ 70  รอยละ 70  รอยละ 70  

  รอยละของการใชพลังงานทดแทน  
รอยละ 5  รอยละ 5  รอยละ 5  รอยละ 5  

 ท่ีมา : สํานักงานจังหวัดภูเก็ต 

กลยุทธหลัก  

      1. สงวน คุมครอง อนุรักษ การใชประโยชนและฟนฟูสภาพปาและทรัพยากรธรรมชาติ   อยางตอเน่ืองและยั่งยืน  

      2 ควบคุมคุณภาพสิ่งแวดลอมเพื่อลดผลกระทบคุณภาพชีวิต  

      3. การบริหารจัดการนํ้าอยางเปนระบบ  

      4. การพัฒนาภูเก็ตเปนเมืองนาอยู นาเท่ียว  

      5. สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานตามโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริในพื้นท่ี  

      6. ลดการใชพลังงานจากฟอสซิลโดยการนําพลังงานทดแทนมาใชทุกรูปแบบ 
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ยุทธศาสตรท่ี 4  

การพัฒนาระบบบริหารงานใหมีความเปนเลิศ  

   

เปาประสงค  

- องคกรมีการบริหารจัดการท่ีดี  

- ประชาชนมีความพึงพอใจตอการดําเนินงานของภาครัฐ  

ตารางแสดงตัวช้ีวัดตามประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 

ตัวช้ีวัด  
เปาหมาย

ป 2553  
เปาหมาย

ป 2554  
เปาหมาย

ป 2555  
เปาหมายป 

2556  

รอยละของระดับความพอใจของประชาชนท่ีมีตอคุณภาพการ

ใหบริการและการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
รอยละ 80 รอยละ 80 รอยละ 80 รอยละ 80 

  รอยละของหนวยงานภาครัฐม 
 ี  การพัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากร รอยละ 70 รอยละ 70 รอยละ 70 รอยละ 70  

  รอยละของหนวยงานภาครัฐมี พัฒนาดานคุณภาพการบริหาร 
  จัดการไดตามเปาหมาย  รอยละ 80 รอยละ 80 รอยละ 80 รอยละ 80 

  รอยละของประชาชนไดรับขอมูลขาวสารจากภาครัฐ  รอยละ 80 รอยละ 80 รอยละ 80 รอยละ 80 

ท่ีมา : สํานักงานจังหวัดภูเก็ต 

กลยุทธหลัก  

    1. พัฒนาระบบการทํางานของภาครัฐใหมีความโปรงใส รวดเร็ว ถูกตอง เปนธรรม  

    2. ใชเทคโนโลยีและการสนเทศพัฒนาระบบการทํางานใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

    3. เสริมสรางธรรมาภิบาลและการมีสวนรวมในการบริหารจัดการทุกระดับ เพื่อสราง การอยูรวมกันอยางสันติสุขของทุกภาค
สวนในสงัคม  

   4. พัฒนาขีดความสมรรถนะของบุคลากรและองคกรใหอยูในเกณฑมาตรฐานที่สามารถยอมรับ ได  
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ตารางแสดงโครงการตามแผนพัฒนาจังหวัดภูเก็ต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 จําแนกตามผลผลิต 

ท่ี ผลผลิต ช่ือโครงการ 
หนวยงาน 
ดําเนนิการ 

วงเงินงบ 
ประมาณ 
(คําขอ) 
(บาท) 

จัดสรรตาม 
งปม.รายจาย 
ประจําป 
พ.ศ.2553  

จัดสรรจาก 
เงินกู(sp2) 

1 ดานการพัฒนา 
เศรษฐกิจ 

1. โครงการสงเสริมความรวมมือใน
การสงเสริมธุรกจิการทองเที่ยว

ระดับจังหวัดภูเก็ตสูสากล  

สนง.

ทองเที่ยว 
และกีฬา

จังหวัดภูเก็ต 

5,000,000 5,000,000 

  

2   2. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพทาง
หลวงบริเวณโคงควนดินแดง 

แขวงการทาง

ภูเก็ต 
9,000,000  9,000,000 

3   3. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพทาง
หลวงบริเวณโคงทาเรือ 

แขวงการทาง

ภูเก็ต 
5,000,000  5,000,000 

4   4. โครงการซอมปรับปรุง
ถนนลาดยาง บ.อาวปอ-บ.แหลม

หลง ต.ปาคลอก อ.ถลาง  

สนง.ทาง

หลวงชนบท 

จ.ภก 
1,852,500  1,852,500 

5   5. โครงการยกระดับคุณภาพชีวิต
ชาวเล 

สนง.พัฒนา

ชุมชน จ.ภก 
10,845,000  10,845,000 

6   6. โครงการเพ่ิประสิทธิภาพการแก
ไปญหาและจัดการเรื่องราวรองทุกข  

สนจ.ภก 750,000  750,000 

7   7. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ
ใหบริการทองเที่ยวเกษตรเชิง

อนุรักษ 

สนง.เกษตร 

จ.ภก 
2,420,000  2,420,000 

8   8. โครงการสงเสริมตลาดสินคาและ
เพื่อการสนับสนุนการทองเที่ยว 

สนง.พาณิชย 

จ.ภก 
2,300,000 2,300,000  

9   9. โครงการสงเสริมชองทางจําหนาย
สินคาหน่ึงตําบลหน่ึงผลิตภัณฑ 

สนง.พัฒนา

ชุมชน จ.ภก 
1,500,000 1,500,000  

10   10. โครงการสนับสนุนการพัฒนา
กิจการวสิาหกิจชุมชน จ.ภูเก็ต  

สนง.เกษตร 

จ.ภก 
1,200,000 1,200,000  

11  11.โครงการแกไขปณหานํ้าทวม 

ต.รัษฎา 
สนจ.ภูเก็ต 12,830,000  12,830,000 
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ท่ี ผลผลิต ช่ือโครงการ 
หนวยงาน

ดําเนนิการ 

วงเงิน

งบประมาณ

(คําขอ)(บาท) 

จัดสรรคตาม 

งปม.รายจาย

ประจําป 

พ.ศ. 2553 

จัดสรรจาก

เงินกู(sp2) 

12 ดานการพัฒนา

สังคม 
1. โครงการพัฒนาศูนยปฏิบัติการ
เฝาระวังแจงเตือนสาธารณภัย 

สนง.ปองกัน 
และบรรเทา 
สาธารณภัย 
จ.ภูเก็ต 

1,000,000  1,000,000 

13   2. โครงการขับเคลื่อนเพื่อแกปญหา
ความยากจน 

สนง.พัฒนา

ชุมชนจ.ภูเก็ต 
1,200,000 1,200,000  

14   3. โครงการพัฒนาระบบงาน 
คุมครองผูบริโภคเพื่อสนับสนุนการ

ทองเที่ยวของ จ.ภูเก็ตแบบครบ
วงจร 

สนง.

สาธารณสุข 
จ.ภูเก็ต 

9,320,000  9,320,000 

15   4. โครงการปองกันและแกไขปญหา
ยาเสพติด จ.ภูเก็ต  

ศตส.จ.ภูเก็ต 8,400,000  8,400,000 

16   5. โครงการเสริมสรางความ 
เขมแข็งของครอบครัวเพื่อการ

พัฒนาจังหวัด 

สนง.พัฒนา

สังคมฯ 
จ.ภูเภ็ต 

2,160,000 2,160,000  

17   6. โครงการพัฒนศักยภาพ
โรงพยาบาลวชิระภูเก็ตเพ่ือรองรับ

การทองเที่ยวเชงินิเวศ 

ร.พ.วชิระ

ภูเก็ต 
18,828,000  18,828,000 

18   7. โครงการพัฒนาระบบบริการ
รักษาพยาบาลในโรงพยาบาลและ

บริการแพทยฉุกเฉิน 
ร.พ.ถลาง 7,600,000  7,600,000 

19 ดานการบริหาร

จัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอม 

1. โครงการปรับปรุงฝายคลอง
พระแทวพรอมระบบสงนํ้า 

(โครงการอันเน่ืองมาจาก

พระราชดําริ) 

โครงการชล 
ประทาน 
จ.ภูเก็ต 

8,000,000  8,000,000 

20   2. โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชดําริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 

สนง.เกษตร

และสหกรณ 

จ.ภูเก็ต 
1,335,000  1,335,000 
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ท่ี ผลผลิต ช่ือโครงการ 
หนวยงาน

ดําเนนิการ 

วงเงิน

งบประมาณ

(คําขอ)(บาท) 

จัดสรรคตาม 

งปม. 

รายจาย

ประจําป 

พ.ศ.2553 

จัดสรรจาก

เงินกู (sp2) 

22   4. โครงการซอมแซมและติดต้ังทุน
ผูกเรือแหลงทองเท่ียวแนวปะการัง 

จ.ภูเก็ต  

สนง.ทสจ.

ภูเก็ต 
800,000  800,000 

23   5. โครงการกอสรางคันดินคลองบาง
ใหญเพื่อผันนํ้าเติมอางบางวาด 

โครงการชล 
ประทานภก. 

7,000,000  7,000,000 

24 ดานการ 
รักษาความม่ันคง 
และความสงบ 
เรียบรอย 

1.โครงการปองกันปญหา
อาชญากรรมและการรักษาความ

สงบเรียบรอยจงัหวัดภูเก็ต 

ท่ีทําการ

ปกครอง 
จังหวัดภูเก็ต 

4,500,000 4,500,000  

25   2. โครงการติดต้ังระบบศูนยควบคุม
สั่งการและติดต้ังกลองโทรทัศน

วงจรปด (CCTV) สําหรับเฝาระวัง
ปองกันและรักษาความปลอดภัย 
ในพื้นท่ี จ.ภูเก็ตและพัฒนาศูนย
ควบคุมสั่งการสายตรวจและจราจร 
ตํารวจ จ.ภูเก็ต  

สนจ.ภูเก็ต 20,000,000  20,000,000 

26 ดานการบริหาร

จัดการ 
1. โครงการลดจํานวนสุนัขจรจดัใน
แหลงทองเที่ยวจังหวัดภูเก็ต 

สนง.ปศุสัตว  
จ.ภูเก็ต 

600,000 574,000  

27   2. โครงการศึกษาและสรางความ
ภูมิใจทางวัฒนธรรม จ.ภูเก็ต 

วัฒนธรรม 
จ.ภูเก็ต 

330,000  330,000 

28   3. คาใชจายบรหิารงานจังหวัดแบบ
บูรณาการ 

สนจ.ภูเก็ต 10,000,000 10,000,000  

    รวมงบประมาณ  155,152,500 28,434,000 126,692,500 

    รวม 28 โครงการ     9 โครงการ  19 โครงการ 

ท่ีมา : สํานักงานจังหวัดภูเก็ต  
หมายเหต. : สามารถสอบถามขอมูลเพิ่มเติมไดสํานักงานจังหวดัภูเก็ต กลุมงานยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด โทร : 0 7635 
4875 ตอ 67922 หรือ www.phuket.go.th 


